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MENDOZA, 15 de septiembre de 2026

VISTO:

El EXP-SUDOCU:0007621/2026 en el que obran los antecedentes relacionados con la
Convocatoria a Concurso Abierto de Antecedentes, Entrevista Personal y Prueba de Oposicion para cubrir, con
caracter efectivo, un Cargo Categoria SIETE (07) del Agrupamiento Administrativo- Personal de Apoyo
Académico - Tramo Inicial - para cumplir funciones en la Direccién de Gestion Académica de la Facultad
de Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad Nacional de Cuyo; y

CONSIDERANDO:

Que la solicitud se realiza en el marco de la Ordenanza N° 091/2023-CS, sobre
"REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE CONCURSOS PARA CUBRIR CARGOS VACANTES DEL
PERSONAL NODOCENTE DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO", comprendido en el
Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales
celebrado por el Consejo Interuniversitario Nacional y la Federacién Argentina de Trabajadores de las
Universidades Nacionales, homologado por Decreto Nacional 366/2006, cuyo texto fue acordado en
Paritarias Particulares en Acta del 31 de agosto, 15 de noviembre y 23 de noviembre de 2023, aprobadas
por Resolucién 742/2023-CS.

Que, mediante Ordenanza 025/2020 y su complementaria, Ord. 061/2023, el Consejo Superior
aprobé la Estructura Orgénico-Funcional de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales en la que se
encuentra definida el drea dentro la cual se ubica el cargo a concursar.

Que, en el marco de lo establecido en la Ordenanza 091/2023-CS, el Consejo Superior de la
Universidad dicté la Resolucién 525/2026-R-CS, por la cual se autoriza a esta Unidad Académica a
convocar al presente concurso, de acuerdo con los datos detallados en el formulario previsto en la
Circular 004/2024 de Rectorado.

Por ello, atento a lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones establecidas en el art. 6° del Anexo
I de la Ordenanza N®091/2023-CS y lo aprobado en su sesién del 14 de septiembre de 2026,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS EXACTAS Y NATURALES
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Convocar a Concurso Abierto de Evaluacién de Antecedentes, Entrevista Personal y
Prueba de Oposicion, en los términos de lo dispuesto mediante Ordenanza 091/2023-CS, para cubrir
UN (01) cargo de la Planta Permanente del Personal de Apoyo Académico, con caracter efectivo,
Categoria SIETE (07) del Agrupamiento Administrativo, Tramo Inicial del Escalafén aprobado por
Decreto Nacional 366/06, para desempefiar funciones en la Direccién de Gestion Académica de la
Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad Nacional de Cuyo y cuyos requisitos se
encuentran detallados en el ANEXO UNICO de la presente resolucién que consta de TRES (03) fojas,
aprobados por Resolucién 525/2026-R-CS.

ARTICULO 2°.- Difundir el presente llamado a concurso, durante DIEZ (10) dias hébiles, en el periodo
comprendido entre el VEINTIUNO (21) de septiembre y el DOS (02) de octubre de 2026 inclusive, en el
marco de lo establecido en el articulo 7° del Anexo I de la Ordenanza 091/2023-CS.

ART{CULO 3%.- Publicar en la pagina web de la Universidad y de la Facultad y en, al menos, un diario
(digital o papel) de circulacién en la zona la presente Convocatoria a Concurso, especificando los datos
minimos establecidos en el articulo 8° del Anexo I de la Ordenanza 091/2023-CS.

ARTICULO 4°.- Fijar como periodo de inscripcién el comprendido entre el CINCO (05) y el NUEVE (09)
de octubre de 2026 inclusive, en el cual los interesados deberan presentar su solicitud de inscripcién

mediante el siguiente formulario: https://forms.gle/gmoFwm7DeQoQhZgp7

RES. N*® 173-CD
€0



2026

&‘?‘“ UNCUYO L FC E FACULTAD DE CIENCIAS A 40 ANOS DE LA RECUPERACION
5 5_?!, UNIVERSIDAD H EXACTAS Y NATURALES DEL COGOBIERNO DEMOCRATICO DE
&% NACONAL DE CUYO - Clencla - Humani LA UNCUYO

ARTICULO 5°- En el formulario, ademas de los datos solicitados, se debera adjuntar el Curriculum
Vitae con caracter de declaracién jurada, con las debidas probanzas, acreditadas por autoridad
competente.

ARTICULO 6°- Los aspirantes deberén, una vez registrada su inscripcion en el formulario mencionado
en el articulo precedente, enviar por correo electrénico a goncursos@fcen.uncu.edu.ar en formato PDF,
la constancia de inscripcién emitida por dicho formulario.

ARTICULO 7°.- El incumplimiento de alguno de los pasos establecidos en los articulos 42, 5° y 6°
invalidara la inscripcién del postulante al concurso.

ARTICULO 8°.- Establecer que la prueba de oposicién y la entrevista personal, a las que se hace
referencia en el articulo 1° de la presente Resolucidn, se llevaran a cabo en la Sede Central de 1a Facultad
de Ciencias Exactas y Naturales de la Universidad Nacional de Cuyo, el dia y la hora que determine el
Jurado, integrado segtin el detalle de Anexo Unico de la presente Norma, conforme con las atribuciones
conferidas en el articulo 13° Inciso b) del Anexo I de la Ordenanza 091/2023-CS.

ARTICULO 9°.- El temario de la prueba de oposicién estaré sujeto al detallado en el Anexo Unico de
esta Resolucién y sera seleccionado y graduado por la Junta Examinadora en el orden de la naturaleza
y especialidad del cargo que se concursa.

ARTICULO 10°.- Remitir una copia certificada de la presente Resolucién de llamado a concurso a la
Direccién General de Personal del Rectorado, como asi también constancia de envio de correo
electrénico con archivo adjunto de la resolucién en formato Word, a la direccién rrhh@uncu.edu.ar, a
fin de difundirlo en la pagina Web de la Universidad, en virtud de lo establecido en el articulo 82 del
Anexo I dela Ord. 091/2023-CS.

ARTICULO 11.- Convocar, mediante notificacién electrénica fehaciente -que deberd constar en las
actuaciones del presente concurso- al Sindicato del Personal No Docente de la Universidad Nacional de
Cuyo a participar con carécter de veedor, mediante la designacién de UN (01) representante.

ARTICULO 12.- Quienes se postulen podrin obtener mayor informacién del presente llamado a
concurso en el Departamento de Concursos de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales de la
Universidad Nacional de Cuyo, Mendoza, o ingresando a las paginas webs ~.uncu.edu.ar
(apartado: Concursos Personal de Apoyo Académico) y www.fcen.uncu.edu.ar

ARTICULO 13.- A los efectos de la tramitacién del presente concurso se tendran en cuenta las normas
y plazos establecidos en la Ordenanza 091/2023-CS, sobre "REGLAMENTACION DEL REGIMEN DE
CONCURSOS PARA CUBRIR CARGOS VACANTES DEL PERSONAL NODOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO", comprendido en el Convenio Colectivo de Trabajo para el
Sector No Docente de las Instituciones Universitarias Nacionales celebrado por el Consejo
Interuniversitario Nacional y la Federacién Argentina de Trabajadores de las Universidades Nacionales,
homologado por Decreto Nacional 366/2006, cuyo texto fue acordado en Paritarias Particulares en Acta
del 31 de agosto, 15 de noviembre y 23 de noviembre de 2023. abrobadas por Resolucién 742/2023-CS.

ARTICULO 14.- Comuniquese y archivese en el Libro de Res directivo.
Dra. M: ncic rabelli
Sec Decana

RES. N*173-CD
eo



UNCUYO | sas: FC E FACULTAD DE CIENCIAS ~ » 2025
asas ANO DE FOMENTO Y DIVULGACION

UNIVERSIDAD sase EXACTAS Y NATURALES DE LA INVESTIGACION NUCLEAR
NACIONAL DE CUYO Naturaleza - Clencla - Humanismo

ANEXO UNICO
-1-
LLAMADO A CONCURSO DEL PERSONAL DE APOYO ACADEMICO

Ord. 091/2023 - Consejo Superior de la Universidad Nacional de Cuyo

1) Dependencia de la vacante:

a) Unidad Académica: Facultad de Ciencias Exactas y Naturales
b) Unidad Organizativa: Subsecretaria de Tecnologia e Infraestructura

c¢)  Area o Seccién donde pertenecen las funciones: Direccién de Gestidén Académica

2) Datos del Concurso:
a) Clase de Concurso. Abierto
b) Metodologia de Evaluacién: Evaluacién de Antecedentes, Prueba de Oposicién y Entrevista
Personal
3) Agrupamiento: Administrativo
4) Tramo: Inicial
5) Categoria: SIETE (7)
6) Detalles del Cargo:
d) Funciones Especificas (Acciones):

- Colaborar con el Departamento de Administracién de Legajos en el control de la asistencia del
personal y confeccién del informe mensual de inasistencias, justificaciones y franquicias.

- Colaborar con el Departamento de Liquidacién de Haberes en la carga de novedades en SIU
Mapuche y en la confeccién del informe de efectiva prestacién de servicios mensual.

- Colaborar con la Direccién de Gestién Académica en la confeccion de informes y listados de
personal.

7) Cantidad de Cargos: UNO (1)

8) Horario de desempefio previsto: lunes a viernes de 7:00 a 14:00 h.

9) Remuneracion del cargo: Importe vigente a la fecha de llamado a concurso.
10) Bonificaciones especiales: Ninguna

11) Lugar, horario y modalidad en que los interesados deberan presentar la documentacién: La
inscripcién debera realizarse a través del formulario electrénico

(https://forms.gle/gmoFwm7DeQoQhZgp7). Una vez registrada la inscripcién, se debera enviar por

correo electrénico a concursos@fcen.uncu.edu.ar, en formato PDF, la constancia de inscripcién emitida
por dicho formulario.

12) Nombres de los integrantes del Jurado del Concurso:

a) Jurados Titulares

Apellido y Nombre Legajoj N® Documento] Categornia Agrupamiento Cargo que oci'~-
Direccién de Gestion
Académica - FCEN
Dpto. de Administracién de
Legajos - FCEN
Dpto. de Recursos Humanos
- EMA

SOMOZA, Carolina 30329] 25352686 TRES (3) Administrativo

EVANS, Maria Eugenia 32444| 32807263 |CUATRO (4) Administrativo

FARJOS, Gabriela Alejandra | 30876| 30242345 | CINCO(5)| Administrativo
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b) Jurados Suplentes
Apellido y Nombre Legajo| N® Documento| Categoria Agrupamiento Cargo que ocupa
Departamento de Ingreso,
BELLENE, Carolina Hebe 32203| 22376992 SEIS (6) Administrativo | Registro y Documentacién -
FCEN
" -
NONES, Luisa Paula 31228| 32178149 |CUATRO(4) Administrativo | DoParamento Operativo de
Despacho-FCE!
srea de Asistencia
ROPRIGI,JEZ MARTINEZ, 35429| 38580705 SIETE (7) Administrativo Administrativa SRIECyV -
Maria José FCEN

13) Requisitos: Son aquellos establecidos en el Titulo 3 — “Condiciones de Ingreso”, articulo 21° del

Decreto Nacional 366/06.

Para ingresar como trabajador de una Institucién Universitaria nacional se requieren las condiciones
de conducta e idoneidad para el cargo de que se trate, lo que se acreditaré a través de los mecanismos
que se establezcan, cumplir satisfactoriamente con el examen de aptitud psicofisica correspondiente y
no estar incurso en alguna de las circunstancias que se detallan a continuacion:

a) Haber sido condenado por delito doloso, hasta el cumplimiento de la pena privativa de la libertad,
o el término previsto para la prescripcién de la pena.

b) Haber sido condenado por delito en perjuicio de cualquier Institucién Universitaria nacional o de

la Administracién publica nacional, provincial o municipal.

c) Estar inhabilitado para el ejercicio de cargos publico.

d) Haber sido sancionado con exoneracién o cesantia en cualquier Institucién Universitaria nacional
o en la Administracién publica nacional, provincial o municipal.

e) Haber incurrido en actos de fuerza contra el orden institucional y el sistema democrético, conforme
lo previsto en el articulo 36 de la Constitucién Nacional y el Titulo X del Cédigo Penal, aun cuando
se hubieren beneficiado por el indulto o la condonacién de la pena.

14) Condiciones Generales Poseer Titulo Secundario o Polimodal (excluyente)

15) Condiciones Particulares (Perfil del postulante):

- Afabilidad y buen trato en las relaciones interpersonales y con el ptiblico en general.

- Iniciativa para la resolucién de problemas.

- Predisposicién para el trabajo en equipo.

- Conocimiento sobre licencias, justificaciones y franquicias del personal universitario.

- Conocimientos relacionados con la liquidacién de haberes.

- Competencias y conocimientos de herramientas informaticas: procesador de textos (Word),
planilla de célculo (Excel), correo electrénico, etc.

- Conocimientos generales de sistemas SIU MAPUCHE y SUDOCU.

16) Temario General (disponible en: www.fcen.uncu.edu.ar)

- Ley Nacional 19.549 - Procedimiento Administrativo.

- Estatuto Universitario de la Universidad Nacional de Cuyo.

- Ley Nacional 27.499 - Capacitacién Obligatoria en Género (Ley Micaela).

- Ley Nacional 24.156 de Administracién Financiera y de los sistemas de control del Sector Ptblico

Nacional.

- Decreto Nacional 366/2006 - Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector No docente.
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Decreto Nacional 1246/2015 - Convenio Colectivo de Trabajo para el Sector Docente.

Decreto Nacional 3413/1979 - Régimen de licencias, justificaciones y franquicias para el personal
civil de la Administracién Publica Nacional.

Ordenanzas 025/2020-CS y 061/2023-CS - Estructura Orgénico-Funcional de la Facultad de Ciencias
Exactas y Naturales.

Ordenanzas 032/2016-R y 004/2022-R - Concesién de licencias, justificaciones y franquicias
aplicables al personal de la UNCUYO.

Ordenanzas 023/2022-R y 030/2023-R - Concesién de licencias por atencién de enfermos en el grupo
familiar para el personal de la Universidad Nacional de Cuyo.

Ordenanzas 050/2019-CS, 029/2018-R, 028/2018-R y Resolucién 260/2018-CS - Licencias
Postmaternidad, Paternidad y/o Madre No Gestante.

Resolucién 075/2020-CS - Ampliacion de licencias y franquicias del CCT del Personal No docente.

- Ordenanza 006/2006-R - Procedimiento administrativo par: iva prestacién de
servicios.
Dra. Mi uplancic Li rabelli
Sec nica Cevana
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